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Enstitüdeki idar] biriınit

In>tiıünüıı Ü nivcrsiitı it

gerei<ii tıilgileri sağla nı;

Enstitü idari teşl<ilatınd

bulıiımal<,

i(iırum ıçi vc lrulul,T1 ıi)
tnstiıü l(ı,ı ruiu, i-nstitü

iigililere duyurmal<, Ra1

uygu ia n rrıa si r-ı ı s;iğl a ı,ıı;

Ensıitü birıa vc icsislı:r

un;ıriün işlcriı-ıi tıkip cı

sağlaırııık,
ijnsıiiü ile ilgiIi istaIisti

Insı]tü yazı işieri, öğre

yü rıii-ü l nıesin i sağla rı,ı.

LisansüstLi online öğre

Enstitü akadernil< /ida

Ensıjiü Müdürünün vt'i

:rin mevzuata uygun ve düzen içinde çalışmasını sağlamak,

;ivedışıtümidariişleriniyürütür,istenildiğindeüstmakamlara
lk,

agörevlendirilecekpersonelhakkındaEnstitüMüdürüneöneride

ı yazışmaları yürütü|mesini sağlamak,

yönetim kurulu ve Enstitü Disiplin kurulu gündemini hazırlar ve

ıortörlüğünü yapmak, Karar ve tutanaklarını hazırlamak

ık,

ininl<ullanılabilirdurumdatutulmasınısağlamak;gereklibakımve
mel<; ısınma, aydınlatma, temizlik vb, hizmetlerin yürütülmesini

klerin derlenmesini ve güncellenmesini sağlar,

lncl işleri ,satınalma ve tahakkuk işlerinin düzenli bir biçimde

ık,

ınci alımlarını koordinasyon ve l<ontrolünü yapmak,

ri personelinin özlük haklarına işlemlerinin yürütülmesini sağlamak,

:rdiği diğer görevleri yapmak,
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